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Het zit in ons DNA



Bij vibber geloven we dat leren écht impact maakt wanneer het praktisch, interactief
en direct toepasbaar is. Onze trainingen zijn - samen met onze ervaren trainers -
ontworpen om je in beweging te brengen.

Theorie wordt pas tastbaar wanneer dit wordt gekoppeld aan de praktijk. Geen droge,
complexe theorie, maar een training vol actieve werkvormen en realistische casussen
die jou (en je team) een niveau hoger tillen. Van persoonlijke ontwikkeling tot aan
procesverbetering en technische expertise - onze trainingen geven je de handvatten
om vol vertrouwen te professionaliseren.

Bij vibber blijven we graag in beweging: samen vooruit.

"Bij vibber academy geloven we dat leren niet alleen
kennis brengt, maar ook energie, inspiratie en direct
resultaat. Laat je verrassen door het trainingsaanbod!”

Joél van den Doel, codrdinator vibber academy

Vibber academy, waar leren groeien betekent vibber



Overzicht trainingen vibber academy

In onderstaand overzicht vind je alle trainingen die wij op dit moment aanbieden.

We zijn altijd in beweging, zo ook ons cursusaanbod. Op onze website is het overzicht

up-to-date. Zo vind je altijd de training die het beste bij jou en jouw organisatie en

team past. We verwelkomen je graag!

Overzicht Trainingen

naam opleiding

Leiderschap en
zelforganisatie

Niet harder, maar
slimmer werken
met IFS Ultimo

Behoud en
betrokkenheid
van personeel

IFS Ultimo
Applicatiebeheer

Projectmatig

naar een slimmer
wagenpark-

en materieelbeheer

Lean in aftersales

Hoe zet ik mensen
in hun kracht?

Projectmanagement
op basis van IPMA-D

Zelforganisatie:
The Game

vibber

omschrijving

Leer de balans vinden
tussen sturen en loslaten
met zelforganisatie.

Ontdek hoe je processen
verbetert en tijd bespaart
met IFS Ultimo.

Ontdek hoe je talent aantrekt
en waardevolle medewerkers
behoudt.

Leer IFS Ultimo slim configureren
en optimaal inzetten.

Optimaliseer je wagenpark-
en assetbeheer voor maximale
efficiéntie.

Verhoog de efficiéntie en
klanttevredenheid in jouw
werkplaats.

Versterk je HR-strategie met
inzichten in betrokkenheid
en talent.

Beheer projecten succesvol
met de IPMA-D methodiek.

Ervaar zelforganisatie en ontdek
wat werkt in de praktijk.
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Alle cursussen zijn inclusief lunch en trainingsmateriaal.

Wil je meer informatie over onze trainingen?
Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +3170 204 4242.

Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.

www.vibberacademy.nl




B data 13/03/2025,14/03/2025 & 11/04/2025

© duur Q locatie ® kosten 2 Trainer

3 dagen Driebergen €2.560,- Luuk Willems

> Inclusief lunch en materialen.

Veel leidinggevenden worstelen met de juiste balans: wanneer stuur je aan en wanneer laat je
los? Samen met het Semco Style Institute helblben wij een training ontwikkeld waarin je leert hoe
je teams en de organisatie kunt overzien, zonder voortdurend te controleren. Je leert hoe je met

kleine stappen in zelforganisatie zorgt voor gemotiveerde teams en duurzame groei.

Wat kun je verwachten?

Tijdens dit driedaags programma ontdek je hoe je in controle blijft, zonder voortdurend te
moeten controleren. Je ontwikkelt coachend en faciliterend leiderschap en vindt de juiste
balans tussen sturen en loslaten. Daarnaast ontdek je hoe je teams stimuleert om meer
verantwoordelijkheid en ondernemerschap te tonen, waardoor ze zelfstandig en effectief

kunnen groeien.

Onderwerpen die aan bod komen: Wat levert deze training jou op?
Zelforganisatie in theorie en praktijk. Een basis voor coachend en faciliterend
Coachend leiderschap. leiderschap.
Teams laten groeien in zelfstandigheid, Een verantwoordelik en ondernemend team.
verantwoordelijkheid en Blijvende ondersteuning via het Semco Style
ondernemerschap. Eco-systeem en alumninetwerk.
Praktische toepassing van inzichten Gericht teamgroei realiseren met een
met 360° feedback en experimenten. 100-dagen plan.

Wil je meer informatie over onze trainingen?
Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +3170 204 4242.

Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.

www.vibberacademy.nl

vibber



B data 27/05/2025 | 04/11/2025

© duur Q locatie ® kosten 2 Trainer
1dag Rijswijk €575,- Joél Oorebeek

> Inclusief lunch en materialen.

IFS Ultimo is een krachtig softwarepakket, maar benut je alle mogelijkheden al? In deze
praktische training leer je processen verbeteren, data slim inzetten en tijd besparen. Ontdek

verborgen functies en zet IFS Ultimo om in direct resultaat voor jouw fleet- en assetbeheer.

Wat kun je verwachten?
De training bestaat uit een interactieve sessie met een combinatie van theorie,
praktijkvoorbeelden en hands-on opdrachten. Er is genoeg ruimte voor vragen, zodat je

de opgedane kennis écht leert beheersen en direct kunt toepassen in jouw organisatie.

Onderwerpen die aan bod komen: Wat levert deze training jou op?
Praktische tips en shortcuts. Efficiénter werken met IFS Ultimo door
Masterdatabeheer voor slimmer gebruik en sneller resultaat.
betere beslissingen. Meer grip op processen zoals werkorderbeheer,
Objectbeheer optimaliseren objectbeheer en preventief onderhoud.
en structureren. Effectiever sturen op kostenbesparing,
Werkorderlbbeheer eenvoudig risicobeheersing, duurzaamheid en prestaties.
organiseren. Preventief onderhoud: wees problemen voor

en verhoog je efficiéntie.

Wil je meer informatie over onze trainingen?
Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +3170 204 4242.

Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.

www.vibberacademy.nl

vibber



© duur
3 dagdelen

Q locatie
Rijswijk €900,

B data 25/04/2025 & 09/05/2025 | 14/10/2025 & 28/10/2025

® kosten 2 2 Trainers

Axel Mpeti
Tiffany Tempelaar

> Inclusief lunch en materialen.

Behoud en betrokkenheid van personeel

De automotive-sector staat voor een pittige uitdaging: hoog personeelsverloop. Hoe zorg

je ervoor dat je niet alleen personeel bindt maar ook blijft boeien? Tijdens deze training leer

je nieuw talent aan te trekken en waardevolle collega'’s te behouden.

Wat kun je verwachten?

De training bestaat uit drie dagdelen, waaronder een hele dag en een praktijkochtend.

Theorie en praktijk gaan hierin hand in hand: je leert niet alleen wat werkt, maar maakt ook

direct een concreet plan van aanpak. TijJdens het laatste dagdeel ligt de focus op dit plan,

zodat je precies weet hoe je aan de slag kunt in je eigen organisatie.

Onderwerpen die aan bod komen:
Medewerkers met eigenaarschap.
Stimuleren van groei, leren en
ontwikkeling.

Sterk in je schoenen als leidinggevende.
Kansen benutten en knelpunten
aanpakken: next level

personeelsbehoud.

Wil je meer informatie over onze trainingen?

Wat levert deze training jou op?

Inzicht in de behoeften van medewerkers
en hoe je hierop inspeelt.
Een concreet plan voor behoud

en betrokkenheid van personeel.

Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +3170 204 4242.

Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.

www.vibberacademy.nl

vibber



9 data 17/06/2025

© duur Q locatie ® kosten 2 Trainer

1dag Rijswijk €650,- Joél Oorebeek

> Inclusief lunch en materialen.

Ben jij applicatielbeheerder en wil je verder dan de basis? Leer hoe je IFS Ultimo slim configureert,
beheert en optimaal inzet binnen jouw organisatie. In deze korte, maar intensieve training ontdek
je de fijne kneepjes van het vak en krijg je de tools om jouw IFS Ultimo-omgeving efficiént, data

gedreven en op maat te optimaliseren. Klaar voor de volgende stap?

Wat kun je verwachten?

De training bestaat uit een interactieve sessie waarin theorie en praktijkgerichte oefeningen
samenkomen. Je leert tijd besparen met slimme configuraties en krijgt grip op licentiebeheer,
data-analyse, rapportage en preventief onderhoud. Met concrete voorbeelden en direct
toepasbare kennis ben je in staat IFS Ultimo zelfstandig te optimaliseren. Uiteraard is er volop
ruimte voor vragen.

Onderwerpen die aan bod komen: Wat levert deze training jou op?
Slimme tips en efficiénter werken Volledige controle over de inrichting
met IFS Ultimo. van je IFS Ultimo-omgeving.
Licentie- en gebruikersbeheer Effectief beheer van gebruikersrechten
optimaliseren. en autorisaties.
Datagedreven beslissingen en Preventief onderhoud professioneel
krachtige rapportages. en optimaal ingericht.
Gridwidgets bouwen en systemen Geavanceerde rapportages en
naadloos integreren. datagedreven inzichten met directe impact.

IFS Ultimo Configuration Tool en

preventief onderhoud verbeteren.

Wil je meer informatie over onze trainingen?
Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +3170 204 4242.

Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.

www.vibberacademy.nl

vibber
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10

B data 23/09/2025 & 07/10/2025

© duur Q locatie ® kosten 2 2 2 Trainers
3 dagdelen Rijswijk €800, - Joél Oorebeek

Maurice Kester
2 Inclusief lunch en materialen. Marcel Moor

Een goed georganiseerd wagen- en materieelpark is essentieel voor de continuiteit en
efficiéntie van jouw organisatie. Maar hoe zorg je voor grip op kosten, onderhoud, planning
en inzetbaarheid? In deze training krijg je praktische inzichten, tools en best practices om de
aanschaf- en beheerprocessen strategisch, efficient (Lean) en duurzaam in te richten, zodat

je risico's beperkt en maximale waarde uit je wagen- en materieelpark haalt.

Wat kun je verwachten?

De training bestaat uit drie dagdelen, waaronder een hele dag (inclusief lunch) en een
praktijkochtend. Met theorie, praktijkvoorbeelden en een interactieve aanpak leer je hoe

je beheersprocessen projectmatig optimaliseert. Je werkt aan een eigen processchema en
ontvangt direct feedback, zodat je na de training een concreet actieplan hebt voor jouw
organisatie. Na deze training pas je projectmatig beheer direct toe in jouw organisatie,

met meer grip op kosten, risico's en inzetbaarheid.

Onderwerpen die aan bod komen: Wat levert deze training jou op?
De basis van projectmanagement Grip op asset- en wagenparkbeheer,
en procesoptimalisatie. met efficiéntere inzet van voertuigen en
Het belang van goed ingerichte materieel.
beheersprocessen. Duidelijke processen zorgen voor betere
Essentiéle processen voor efficiéntie, samenwerking, snellere besluitvorming en
optimalisatie en kostenverlaging. een efficiénter inwerkproces voor nieuw
Praktische aanpak van personeel.
een procesverbetering. Direct toepasbare tools en inzichten om
Tools voor continue verbetering jouw asset- en wagenparkbeheer te
en verduurzaming. optimaliseren.

Wil je meer informatie over onze trainingen?
Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +3170 204 4242.

Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.

www.vibberacademy.nl

vibber



B data 10/09/2025 &17/09/2025 | 08/10/2025 & 15/10/2025

© duur Q locatie ® kosten 2 Trainer

3 dagdelen Rijswijk €900,- Brian Verhagen

> Inclusief lunch en materialen.

Personeelstekort, overvolle planningen en veeleisende klanten zijn dagelijkse uitdagingen in
de automotive-sector. Heb jij behoefte aan meer grip op je aftersalesorganisatie, wil je de
klanttevredenheid verhogen én tijd en kosten besparen? Tijdens deze praktische training
ontdek je hoe Lean jouw processen efficiénter maakt en tegelijkertijd het werk eenvoudiger en

leuker houdt.

Wat kun je verwachten?

De training bestaat uit drie praktijkgerichte dagdelen, waarin theorie direct wordt vertaald
naar toepasbare verbeteringen in de aftersalesorganisatie. Je leert hoe slimme oplossingen
en kleine aanpassingen grote impact kunnen hebben op efficiéntie, klanttevredenheid en
samenwerking. Aan het einde van de training ga je naar huis met een concreet actieplan

om de prestaties van jouw werkplaats te optimaliseren.

Onderwerpen die aan bod komen: Wat levert deze training jou op?
Praktische inzichten voor directe Efficient en overzichtelijk werken: minder chaos,
verbetering van werkprocessen. meer structuur en een werkplaats
Slimme aanpassingen met maximale die altijd draait.
impact. Minder verspilling, meer winst: slimme processen
Efficientie verhogen en verspilling en optimaal gebruik van middelen.
verminderen. Tevreden klanten: snelle en betrouwbare
Klantgericht werken en service service die verwachtingen overtreft.
verbeteren. Sterkere samenwerking: duidelijke structuur
Samenwerking en structuur in het team en takenverdeling.
versterken.

Het opstellen van een actieplan voor

blijvende optimalisatie.

Wil je meer informatie over onze trainingen?
Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +3170 204 4242.

Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.

www.vibberacademy.nl

vibber
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) data

© duur

3 dagdelen

16/09/2025 & 30/09/2025

Q locatie ® kosten

Rijswijk €900,-

a2 Trainer

Tiffany Tempelaar

> Inclusief lunch en materialen & TMA t.w.v. €650,-

Als HR-manager sta je voor uitdagingen zoals een krappe arbeidsmarkt, schaarste aan talent

en medewerkers met hoge verwachtingen. Hoe zorg je ervoor dat jouw organisatie een plek

is waar mensen willen blijven, groeien en excelleren? Tijdens deze training krijg je de tools,

inzichten en praktische handvatten om je HR-strategie te versterken en blijvende impact

te maken.

Wat kun je verwachten?

Met een mix van theorie, praktijkvoorbeelden en interactieve sessies krijg je direct toepasbare

inzichten voor jouw organisatie. Je leert hoe je processen optimaliseert, medewerkers

motiveert en HR strategisch positioneert.

Onderwerpen die aan bod komen:
Duurzaam werkgeverschap en het
aantrekken en behouden van talent.
Drijffveren ontdekken en inspelen op
de behoeften van Generatie Z.
TMA-test en optimaal benutten van
talent en competenties.

Strategisch HR- en talentmanagement
als pijlers voor succes.
Medewerkersbetrokkenheid, werkgeluk
en effectieve coaching.

HR als sleutelpositie op directieniveau.

Wil je meer informatie over onze trainingen?

Wat levert deze training jou op?
Een strategische HR-aanpak die
jouw organisatie versterkt.
Optimaal benutten van betrokkenheid,
werkgeluk en talent.
Voorbereiding op uitdagingen
zoals arbeidsmarkt schaarste.
Tools om HR als sleutelpositie binnen

de organisatie te claimen.

Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +3170 204 4242.

Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.

www.vibberacademy.nl

vibber



B data 21/10/2025, 05/11/2025 & 18/11/2025

© duur Q locatie ® kosten 2 Trainer

5 dagdelen Rijswijk €1.550,- Joél van den Doel

> Inclusief lunch en materialen en certificaat.

Til jouw projecten naar een hoger niveau met onze praktijkgerichte IPMA-D training. Of je

nu start als projectmanager of je vaardigheden wilt aanscherpen, deze training biedt je de
essentiéle tools en inzichten. Je leert projecten succesvol opzetten, uitvoeren en afronden.
Leer effectief sturen op doelen, tijd, budget en teamprestaties, en bereid je desgewenst voor

op het behalen van het internationaal erkende IPMA-D certificaat.

Wat kun je verwachten?

Op basis van meerdere sessies gaan we samen aan de slag met het optimaliseren
van jullie projectmanagement. We wisselen theorie af met interactieve opdrachten
en praktijkvoorbeelden. Je leert niet alleen wat projectmanagement inhoudt, maar

past de opgedane kennis direct toe in realistische situaties.

Onderwerpen die aan bod komen: Wat levert deze training jou op?
Basisprincipes van projectmanagement, Een solide basis in projectmanagement
succesfactoren en projectstructuur. volgens IPMA-D.

Scopebepaling, doelen stellen De vaardigheden om projecten succesvol
en planningen opstellen. te plannen, uit te voeren en af te sluiten.
Risicomanagement en Inzicht in teamdynamiek en hoe je met
probleemvoorkoming. weerstand omgaat.

Effectieve communicatie, Klaar voor het officiéle IPMA-D examen
samenwerking en leiderschap. (optioneel).

Omgaan met weerstand en
conflicten binnen teams.
Budget- en middelenbeheer voor

maximale resultaten.

Wil je meer informatie over onze trainingen?
Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +3170 204 4242.

Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.

www.vibberacademy.nl

vibber
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) data in overleg

© duur Q locatie ® kosten 2 Trainer

In overleg in overleg nt.b. Luuk Willems

> Inclusief lunch en materialen

Hoe laat je een bureaucratische, hiérarchische organisatie soepel, klantgericht en zelfsturend
functioneren? Tijdens Zelforganisatie: The Game ervaar je verschillende manieren van
organiseren en leer je hoe je direct verbeteringen kunt toepassen op persoonlijk, team- en
organisatieniveau. Deze training is perfect voor teams en organisaties die zelforganisatie

willen ontdekken, ervaren en toepassen.

Wat kun je verwachten?

Tijdens deze interactieve training word je in korte tijd opgeleid tot "bedrijfskundige’ en krijg
je de kans om al je verbeterideeén direct in de praktijk te brengen. Door verschillende
organisatievormen te doorlopen en te ervaren, ontdek je wat wel en niet werkt. Je doet

inzichten op waarmee je jouw dagelikse werkzaamheden direct slimmer en effectiever kunt

aanpakken.

Onderwerpen die aan bod komen: Wat levert deze training jou op?
Waarom bazen steeds groter Een inspirerende team- of organisatiedag
worden en medewerkers steeds kleiner. die leuk én waardevol is.
De verschillende organisatievormen Zelforganisatie begrijpen én ervaren
tussen bureaucratie, hiérarchie in de praktijk.
en anarchie. Direct toepasbare inzichten om slimmer
De kracht van zelforganisatie en effectiever samen te werken.

en hoe je het toepast.

Wil je meer informatie over onze trainingen?
Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +3170 204 4242.

Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.

www.vibberacademy.nl

vibber



Meer weten over onze trainers?

op de volgende pagina’s stellen zij zich voor.
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Onze trainers

vibber

Luuk Willems

Luuk Willems is onderdeel van Semco Style Institute en helpt
organisaties beter werken voor mensen. Met een frisse en
praktijkgerichte aanpak laat hij zien hoe kleine, blijvende
veranderingen een groot effect heblben. Hij combineert
inzichten uit wetenschap en praktijk om gedrag te versterken
en werk zinvoller te maken. Als consultant werkte hij voor
organisaties als ABN AMRO en KPN en deelt hij wereldwijd,

samen met o.a. Ricardo Semler, de toekomst van werk.

Joél van den Doel

Joél van den Doel is een ervaren projectmanager met
uitgebreide kennis van verschillende sectoren, zoals techniek,
transport en automotive. Hij combineert praktijkervaring met
een interactieve en energieke stijl. Hij weet complexe theorieén

helder uit te leggen en direct toepasbaar te maken, zodat jij na

de training vol vertrouwen aan de slag kunt.

Joél Oorebeek

Joél Oorebeek is implementatieconsultant bij vibber met

een specialisatie in IFS Ultimo (Enterprise Asset Management
Software). Joél brengt jarenlange ervaring mee in de

IT- en logistieke sector, gecombineerd met zijn bewezen
vaardigheden als toptrainer. Met zijn unieke mix van expertise,
humor en enthousiasme weet Joél elke sessie niet alleen

leerzaam, maar ook inspirerend te maken.



Brian Verhagen

Brian Verhagen heeft meer dan 25 jaar ervaring in de
automotive aftersales, en expertise in procesoptimalisatie en
projectmanagement (Lean & IPMA). Hij stroomlijnt processen,
versterkt teams en vertaalt complexe uitdagingen naar
praktische, duurzame oplossingen. Met zijn mensgerichte
aanpak zorgt Brian voor efficiéntere workflows, betere

samenwerking en blijvende verbeteringen.

Tiffany Tempelaar

Tiffany Tempelaar is een ervaren talentontwikkel-specialist.

/e begeleidt organisaties bij het versterken van teams en

het creéren van een werkomgeving waarin medewerkers zich
gewaardeerd en betrokken voelen. Met haar energie, humor
en scherpe inzichten zorgt ze ervoor dat je niet alleen aan het
denken wordt gezet, maar ook concrete stappen kunt zetten

in je eigen organisatie.

Axel Mpeti

Axel Mpeti helpt organisaties transparant, gefocust

en proactief te werken. Hij heeft een scherp oog voor
talentontwikkeling en weet met zijn ervaring en inzichten een
omgeving te creéren waarin vertrouwen groeit en medewerkers
floreren. Als bedenker van de podcastserie Semco Style Talks
daagt hij organisaties uit om taboes te doorbreken en echt in

te zetten op samenwerking en vertrouwen.

vibber
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Maurice Kester

Maurice Kester is een ervaren adviseur op het gebied van
aanbestedingen van voertuigen en materieel en het slim en
projectmatig inrichten van (digitaal) wagenparkbeheer. Met
een brede kennis van voertuigtechniek, elektrificatie en op-

en carrosseriebouw, deelt hij met veel energie en passie zijn
expertise. Dankzij zijn technische kennis en zijn ruime ervaring
met inkoop en aanbestedingen weet hij complexe vraagstukken

te vertalen naar werkbare oplossingen voor organisaties.

Marcel Moor

Marcel Moor helpt organisaties bij het professionaliseren en
digitaliseren van hun fleet-, materieelbeheer en buitendiensten.
Met expertise in speciale voertuigen, elektrificatie en op- en
carrosseriebouw vertaalt hij complexe vraagstukken naar
toekomstbestendige oplossingen. Hij combineert inkoop-,
aanbestedings- en procesoptimalisatiekennis met een
datagedreven aanpak om efficiéntie te vergroten. Door

zijn energie en pragmatische stijl neemt hij mensen mee in

verandering en innovatie.

Wil je meer informatie over onze trainingen?

Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +3170 204 4242.

Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.

www.vibberacademy.nl
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