
1

academy

trainingen vibber academy



Wil je meer informatie over onze trainingen? 

Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +31 70 204 4242.

Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.

www.vibberacademy.nl

2

Het zit in ons DNA



Joël van den Doel, coördinator vibber academy

Bij vibber geloven we dat leren écht impact maakt wanneer het praktisch, interactief en

direct toepasbaar is. Onze trainingen zijn - samen met onze ervaren trainers -

ontworpen om je in beweging te brengen.

Theorie wordt pas tastbaar wanneer dit wordt gekoppeld aan de praktijk. Geen droge, 

complexe theorie, maar een training vol actieve werkvormen en realistische casussen 

die jou (en je team) een niveau hoger tillen. Van persoonlijke ontwikkeling tot aan 

procesverbetering en technische expertise - onze trainingen geven je de handvatten 

om vol vertrouwen te professionaliseren.

Bij vibber blijven we graag in beweging: samen vooruit. 
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Vibber academy, waar leren groeien betekent

“Bij vibber academy geloven we dat leren niet alleen
kennis brengt, maar ook energie, inspiratie en direct
resultaat. Laat je verrassen door het trainingsaanbod!” 

Vibber academy, waar leren groeien betekent
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Overzicht Trainingen 

In onderstaand overzicht vind je alle trainingen die wij op dit moment aanbieden. We

zijn altijd in beweging, zo ook ons cursusaanbod. Op onze website is het overzicht up-

to-date met data. Zo vind je altijd de training die het beste bij jou en jouw organisatie

en team past. We verwelkomen je graag! 

Bouwen aan
blijvende
betrokkenheid

Zelforganisatie:
The Game

Leidinggeven aan
teamontwikkeling

Ultimo
Applicatiebeheer

Slimmer werken in
de werkplaats en
serviceorganisatie

Ultimo voor
gevorderden

Wagenpark- en
materieelbeheer

Projectmanagement  

Leer de balans vinden tussen
sturen en loslaten met
zelforganisatie.

Verhoog de efficiëntie en
klanttevredenheid in jouw
werkplaats met Lean.

Beheer projecten succesvol met de
IPMA-D methodiek.

Nog meer ins- & outs van Ultimo
voor functioneel beheerders

Ontdek hoe je talent aantrekt en
waardevolle medewerkers
behoudt.

Optimaliseer je wagenpark- en
assetbeheer voor maximale
efficiëntie.

Leer Ultimo slim configureren en
optimaal inzetten.

Ervaar zelforganisatie en ontdek
wat werkt in de praktijk.

Vibber

Academy,

Rijswijk

In overleg

Vibber
Academy,
Rijswijk

Vibber
Academy,
Rijswijk

Vibber
Academy,
Rijswijk

Vibber
Academy,
Rijswijk

Vibber
Academy,
Rijswijk

Overzicht trainingen vibber academy

naam opleiding omschrijving  duur prijs  locatie

Basistraining
Ultimo

Ontdek hoe je processen
verbetert en tijd bespaart met
Ultimo.

2 dagen

1 dag

1 dag

1 dag

In overleg

5 dagdelen

5 dagdelen

2 dagen

1 dag

€ 650

€ 995

€ 650

€ 2.560

n.t.b.

€ 1.550

€ 900

€ 595

€ 800 Vibber
Academy,
Rijswijk

Vibber
Academy,
Rijswijk
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Alle cursussen zijn inclusief lunch en trainingsmateriaal.
Wil je meer informatie over onze trainingen?

Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +31 70 204 4242.

Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.

www.vibberacademy.nl



Onderwerpen die aan bod komen:

Opbouw en werking van Ultimo als asset-

& fleetmanagement platform

Navigeren, zoeken en filteren

Objecten, assets, voertuigen en materieel

beheren

Stamgegevens vastleggen en onderhouden

Werkorders aanmaken, verwerken en

opvolgen

Preventief en periodiek onderhoud

ondersteunen

Werken met selecties, statussen en workflows

• 

• 

Wil je meer informatie over onze trainingen? 

Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +31 70 204 4242.

Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.

www.vibberacademy.nl

Wat levert deze training jou op?

• Zelfstandig en efficiënt werken in Ultimo

Meer grip op asset-, onderhouds- en

fleetmanagementprocessen

Betere kwaliteit van registraties en data

Snellere verwerking van meldingen en

werkorders

Effectiever gebruik van de mogelijkheden

binnen Ultimo

Meer rendement uit uw asset- &

fleetmanagement systeem

• 

• 

• 

Werk je met Ultimo en wil je het systeem optimaal leren gebruiken? In deze praktijkgerichte

basistraining leer je de basis van één van de meest gebruikte Enterprise Asset Management

(EAM) systemen. Ultimo ondersteunt organisaties bij het beheren van assets, materieel,

voertuigen, onderhoudsprocessen en werkorders. Je ontdekt hoe je sneller werkt, gegevens

betrouwbaar vastlegt en meer grip krijgt op de dagelijkse operatie.

Als implementatiepartner van Ultimo ondersteunt vibber organisaties bij het verbeteren van

assetmanagement, fleetmanagement en onderhoudsprocessen. De kennis en praktijkervaring

uit deze trajecten vormen de basis van deze training.

Wat kun je verwachten?

Een interactieve training waarin theorie en praktijk elkaar afwisselen. Je gaat direct aan de

slag in Ultimo en leert stap voor stap hoe je efficiënt navigeert, gegevens beheert en

processen ondersteunt. De training bevat veel praktische oefeningen, herkenbare

voorbeelden en ruimte voor vragen uit de eigen werksituatie.

 duur

 

 locatie prijs  trainer

1 dag Rijswijk 

Inclusief lunch en materialen.

€ 595 Joël Oorebeek 

Basistraining Ultimo

• 

• 

• 

• 
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• 

• 

• 



Onderwerpen die aan bod komen:

Geavanceerde functionaliteiten optimaal

benutten.

Dashboards, rapportages en sturen op KPI's.

Optimaliseren van asset-, fleet- en

onderhoudsprocessen.

Workflows en procesondersteuning effectief

inzetten.

Complexe selecties, filters en

zoekopdrachten.

Praktische toepassingen en best practices.

• 

• 

Wil je meer informatie over onze trainingen? 

Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +31 70 204 4242.

Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.

www.vibberacademy.nl

Wat levert deze training jou op?

• Meer rendement uit de mogelijkheden van

Ultimo.

Betere stuurinformatie en meer inzicht in

prestaties.

Efficiëntere asset-, fleet- en

onderhoudsprocessen.

Effectiever gebruik van dashboards,

rapportages en KPI's.

Direct toepasbare kennis voor jouw

dagelijkse praktijk.

• 

• 

Werk je intensief met Ultimo en wil je meer uit het systeem halen? Deze training is ontwikkeld

voor ervaren gebruikers, key users, planners, werkvoorbereiders en coördinatoren die hun kennis

willen verdiepen. Ultimo is een toonaangevend Enterprise Asset Management (EAM) platform

voor assetmanagement, fleetmanagement en onderhoudsbeheer. Door de geavanceerde

mogelijkheden slim te benutten, haal je meer rendement uit processen en data..

Als implementatiepartner van Ultimo ondersteunt vibber organisaties dagelijks bij het

optimaliseren van assetmanagement-, fleetmanagement- en onderhoudsprocessen. De

praktijkervaring uit deze trajecten vormt de basis van deze training.

Wat kun je verwachten?

Een interactieve training waarin theorie en praktijk elkaar afwisselen. Je gaat direct aan de slag

in Ultimo en leert stap voor stap hoe je efficiënt navigeert, gegevens beheert en processen

ondersteunt. De training bevat veel praktische oefeningen, herkenbare voorbeelden en ruimte

voor vragen uit de eigen werksituatie.

 duur

 

 locatie prijs  trainer

1 dag Rijswijk 

Inclusief lunch en materialen.

€ 650 Joël Oorebeek 

Ultimo voor gevorderden

• 

• 

• 
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• 

• 

• 



Wil je meer informatie over onze trainingen? 

Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +31 70 204 4242.

Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.

www.vibberacademy.nl

Ben jij verantwoordelijk voor het beheer van Ultimo binnen jouw organisatie? Deze training is

speciaal ontwikkeld voor applicatiebeheerders en functioneel beheerders die verantwoordelijk

zijn voor de inrichting, continuïteit en doorontwikkeling van de applicatie. Ultimo is een

toonaangevend Enterprise Asset Management (EAM) platform voor assetmanagement,

fleetmanagement en onderhoudsbeheer. Een goed ingerichte omgeving zorgt voor

betrouwbare processen, tevreden gebruikers en waardevolle managementinformatie. Als

beheerder speel je een sleutelrol in het succesvol inzetten van Ultimo binnen de organisatie.

Als implementatiepartner van Ultimo ondersteunt vibber organisaties dagelijks bij de inrichting,

optimalisatie en het beheer van Ultimo omgevingen. De praktijkervaring uit deze trajecten vormt

de basis van deze training.

Wat kun je verwachten?

Een interactieve training waarin theorie en praktijk elkaar afwisselen. Je gaat direct aan de slag

in Ultimo en leert stap voor stap hoe je efficiënt navigeert, gegevens beheert en processen

ondersteunt. De training bevat veel praktische oefeningen, herkenbare voorbeelden en ruimte

voor vragen uit de eigen werksituatie.

 duur

 

 locatie prijs  trainer

1 dag Rijswijk 

Inclusief lunch en materialen.

€ 650 Joël Oorebeek 

Applicatiebeheer Ultimo 
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Onderwerpen die aan bod komen:

• 

• 

• 

• 

Wat levert deze training jou op?

• Meer grip op beheer, inrichting en

doorontwikkeling van Ultimo.

Effectief beheer van gebruikers, rollen en

autorisaties.

Een stabiele en optimaal ingerichte Ultimo

omgeving.

Betere ondersteuning van bedrijfs- en

onderhoudsprocessen.

Direct toepasbare kennis voor professioneel

applicatiebeheer.

• 

• 

• 

Configureren van schermen, dashboards en

processen. 

Gebruikers-, rollen- en autorisatiebeheer.

Werken met de Ultimo Configuration Tool.

Gridwidgets, koppelingen en integraties

beheren.

Datakwaliteit, beheer en

applicatieoptimalisatie.

Preventief onderhoud van de Ultimo

omgeving.

• • 

• 



Wil je meer informatie over onze trainingen? 

Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +31 70 204 4242.

Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.

www.vibberacademy.nl

Voertuigen, machines en materieel vertegenwoordigen een grote investering. Toch ontbreekt in

veel organisaties het overzicht om kosten, onderhoud, vervanging en inzetbaarheid effectief te

sturen. In deze praktische training leer je hoe je meer grip krijgt op jouw wagen- en

materieelpark, processen slimmer inricht en beter onderbouwde keuzes maakt.

Als specialist in wagenpark-, materieel- en fleetmanagement ondersteunt vibber dagelijks

organisaties bij het optimaliseren van beheerprocessen, onderhoudsstrategieën en

datagedreven sturing. De kennis en praktijkervaring uit deze trajecten vormen de basis van

deze training.

Wat kun je verwachten?

De training combineert theorie, praktijkvoorbeelden en interactieve opdrachten. Je leert hoe je

voertuigen en materieel efficiënter beheert, kosten beheerst en risico's vermindert. Daarbij werk

je aan vraagstukken uit jouw eigen organisatie, zodat je de opgedane kennis direct kunt

toepassen. Na afloop beschik je over concrete handvatten om de prestaties, betrouwbaarheid

en inzetbaarheid van jouw wagen- en materieelpark structureel te verbeteren.

Wagenpark- en materiaalbeheer 
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Onderwerpen die aan bod komen:

• Basisprincipes van wagenpark- en

materieelbeheer.

Sturen op kosten, prestaties en TCO.

Onderhoud en beschikbaarheid

optimaliseren.

Vervangingsbeleid en investeringskeuzes.

Veiligheid, wet- en regelgeving.

Duurzaam en toekomstbestendig beheer.

KPI's, dashboards en datagedreven sturen.

Praktische verbeteringen voor meer grip.

• 

• 

• 

• 

Wat levert deze training jou op?

• Meer grip op kosten, onderhoud en

inzetbaarheid van voertuigen en materieel.

Betere onderbouwing van investerings- en

vervangingsbeslissingen.

Efficiëntere processen en minder stilstand.

Direct toepasbare inzichten, tools en best

practices uit de praktijk.

Een concreet verbeterplan voor jouw eigen

organisatie.

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

 duur

 

 locatie prijs

1 dag Rijswijk 

Inclusief lunch en materialen.

€ 795 Maurice Kester

Marcel Moor 

 trainers



Onderwerpen die aan bod komen:

Praktische inzichten om werkprocessen direct

efficiënter te verbeteren.

Het herkennen en verminderen van verspilling in

werkplaats-, service- en magazijnprocessen.

Slimmer plannen en organiseren van werkorders,

monteurs, capaciteit en middelen.

Klantgericht werken met minder fouten en minder

herstelwerk.

Meer structuur en efficiëntere samenwerking

tussen planning, uitvoering en magazijn.

Het opstellen van een haalbaar actieplan voor

blijvende verbetering.

• 

• 

• 

• 

• 

Personeelstekorten, volle planningen en veeleisende klanten bepalen de dagelijkse praktijk van

veel technische organisaties. Of het nu gaat om een autowerkplaats, installatiebedrijf of

serviceorganisatie; overal nemen werkdruk, kosten en regeldruk toe. Wil je meer grip op je

werkplaats-, aftersales- of serviceorganisatie en efficiënter werken zonder harder te werken? In

deze training ontdek je hoe Lean helpt om processen slimmer, eenvoudiger en effectiever in te

richten.

Wat kun je verwachten?

De training bestaat uit vier praktijkgerichte dagdelen, verdeeld over twee dagen. Theorie wordt

steeds direct vertaald naar de dagelijkse praktijk van werkplaats-, after-sales- en

serviceorganisaties. Aan de hand van herkenbare praktijkvoorbeelden ontdek je hoe kleine,

slimme verbeteringen leiden tot efficiëntere processen, meer overzicht en betere

samenwerking. Je sluit de training af met een concreet actieplan om Lean direct toe te passen

binnen jouw eigen organisatie.

Wat levert deze training jou op?

• Meer grip en overzicht in de dagelijkse

operatie.

Kortere doorlooptijden en een betere

benutting van capaciteit.

Tevreden klanten door voorspelbare en

betrouwbare service.

Een sterker team met duidelijke structuur,

processen en afspraken.

Meer rust, betere prestaties en ruimte om

continu te verbeteren.

• 

• 

• 

Slimmer werken in de werkplaats en serviceorganisatie
Ontdek hoe Lean een werkdag makkelijker maakt 

• 

• 

Wil je meer informatie over onze trainingen? 

Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +31 70 204 4242.

Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.

www.vibberacademy.nl
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 duur

 

 locatie prijs  trainer

1 dag Rijswijk 

Inclusief lunch en materialen.

€ 995 Josefien Dusseljee
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Wil je meer informatie over onze trainingen? 

Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +31 70 204 4242.

Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.

www.vibberacademy.nl

Til jouw projecten naar een hoger niveau met onze praktijkgerichte training

Projectmanagement op basis van IPMA-D. Of je nu start als projectleider of jouw

projectmanagementvaardigheden verder wilt ontwikkelen, deze training biedt de kennis en

tools om projecten succesvol te realiseren. Je leert projectmatig werken, effectief sturen op

doelen, planning, budget en samenwerking. Desgewenst bereid je je voor op het behalen van

het internationaal erkende IPMA-D certificaat.

Projectmanagement 
Projectmatig werken op basis van IPMA-D

duur

 

 locatie prijs  trainer

5 dagdelen Rijswijk € 1.550

Inclusief lunch en materialen en certificaat.

Joël van den Doel 

Wat kun je verwachten?

Tijdens meerdere sessies werken we aan het versterken van jouw projectmanagement-

vaardigheden. Theorie en praktijk wisselen elkaar af, waarbij je direct aan de slag gaat met

herkenbare situaties en eigen praktijkcases. Zo leer je niet alleen de principes van

projectmanagement, maar vooral hoe je deze succesvol toepast binnen jouw organisatie. 

Onderwerpen die aan bod komen:

Basisprincipes van projectmanagement.

Doelen, scope en projectresultaten.

Planning, fasering en voortgang.

Risicomanagement en probleempreventie.

Stakeholdermanagement en communicatie.

Leiderschap en teamdynamiek.

Weerstand, conflicten en verandering.

Budget-, capaciteit- en middelenbeheer.

• 

• 

Wat levert deze training jou op?

• Een stevige basis in projectmanagement

volgens IPMA-D.

Praktische projectmanagementvaardigheden

voor de dagelijkse praktijk.

Meer grip op projecten, planning en resultaten.

Effectiever projectmatig werken en projecten

succesvol afronden.

Sterkere samenwerking met stakeholders en

projectteams.

Voorbereiding op het IPMA-D examen

(optioneel).

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 



Wil je meer informatie over onze trainingen? 

Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +31 70 204 4242.

Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.

www.vibberacademy.nl

Betrokken medewerkers vormen de basis van een succesvolle organisatie. Organisaties die

investeren in werkgeluk, eigenaarschap en ontwikkeling zien vaak hogere prestaties, minder

verloop en meer energie op de werkvloer.

vibber en het Semco Style Institute verzorgen deze training gezamenlijk. Vanuit onze dagelijkse

praktijk begeleiden wij organisaties bij vraagstukken rondom cultuurverandering, werkgeluk,

betrokkenheid, eigenaarschap en talentbehoud. De inzichten, voorbeelden en aanpakken uit

deze praktijk vormen de basis van deze training.

Wat kun je verwachten?

Waarom blijven medewerkers bij de ene organisatie met plezier werken, terwijl ze bij een

andere organisatie alweer om zich heen kijken? In deze interactieve training ontdek je wat

betrokkenheid écht versterkt. We combineren praktijkervaring van vibber en het Semco Style

Institute met concrete voorbeelden, inspirerende inzichten en direct toepasbare handvatten.

Je reflecteert op je eigen organisatie, ontdekt waar kansen liggen en vertaalt inzichten direct

naar acties. Zo ga je naar huis met een concreet plan om betrokkenheid, werkgeluk en

personeelsbehoud te versterken.
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 duur

 

 locatie prijs  trainers

3 dagdelen Rijswijk 

Inclusief lunch en materialen.

€ 895 Luuk Willems

Faya Reinders

Bouwen aan blijvende betrokkenheid 

Onderwerpen die aan bod komen:

De bouwstenen van duurzame betrokkenheid.

Werkgeluk, motivatie en eigenaarschap.

Talentbehoud en duurzame inzetbaarheid.

Groei, ontwikkeling en autonomie.

Cultuur en betrokkenheid versterken.

Verloop voorkomen en talent behouden.

Praktische interventies en een concreet

verbeterplan.

• 

• 

Wat levert deze training jou op?

• Inzicht in wat betrokkenheid écht versterkt.

Handvatten voor werkgeluk, eigenaarschap

en talentbehoud.

Praktische tools voor duurzame

inzetbaarheid.

Een concreet actieplan voor jouw organisatie.

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 



Wat kun je verwachten? 

In deze praktijkgerichte training ontwikkel je jezelf van sturend leidinggevende naar coachend

en faciliterend leider. Je leert hoe teams zich ontwikkelen, welke leiderschapsstijl daarbij past en

hoe je eigenaarschap stap voor stap kunt vergroten. Met praktijkvoorbeelden, reflectie,

feedback en concrete experimenten vertaal je de inzichten direct naar jouw dagelijkse praktijk.

Succesvolle teams ontstaan niet vanzelf. Ze vragen om leiders die richting geven, vertrouwen

creëren en medewerkers stimuleren om verantwoordelijkheid te nemen. Toch worstelen veel

leidinggevenden met de balans tussen sturen en loslaten.

Vibber en het Semco Style Institute verzorgen deze training gezamenlijk. Vanuit onze dagelijkse

praktijk begeleiden wij organisaties bij leiderschap, zelforganisatie, teamontwikkeling en

cultuurverandering. De inzichten, voorbeelden en aanpakken uit deze praktijk vormen de basis

van deze training.

 Leidinggeven aan teamontwikkeling

 duur

 

 locatie prijs  trainer

5  dagdelen Rijswijk

Inclusief lunch en materialen.

€ 2.560 Luuk Willems
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Wil je meer informatie over onze trainingen? 

Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +31 70 204 4242.

Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.

www.vibberacademy.nl

Onderwerpen die aan bod komen:

• 

• 

• 

• 

Wat levert deze training jou op?

• Inzicht in jouw rol als moderne leider.

Handvatten voor coachend en faciliterend

leiderschap.

Teams die meer verantwoordelijkheid nemen.

Een concreet plan voor verdere

teamontwikkeling.

• 

• 

• 

Zelforganisatie in theorie en praktijk.

Coachend en faciliterend leiderschap.

Sturen, loslaten en vertrouwen geven.

Teamontwikkeling en groepsdynamica.

Eigenaarschap en ondernemerschap

stimuleren.

Leiderschapsgedrag en persoonlijke

effectiviteit.

Werken met feedback en reflectie.

Een concreet 100 dagen actieplan.• 

• 

• 

• 

• 

• 



Onderwerpen die aan bod komen:

• Bureaucratie, hiërarchie en zelforganisatie.

Organisatievormen in de praktijk ervaren.

Eigenaarschap, autonomie en

ondernemerschap.

Samenwerking en communicatie verbeteren.

Patronen herkennen in je eigen organisatie.

Concrete verbeterinitiatieven ontwikkelen.

• 

• 

Wil je meer informatie over onze trainingen? 

Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +31 70 204 4242.

Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.

www.vibberacademy.nl

Wat gebeurt er als je een organisatie bouwt vol regels, procedures en controle? En wat gebeurt

er als je medewerkers juist ruimte, verantwoordelijkheid en vertrouwen geeft?

Tijdens Zelforganisatie: The Game ervaar je het zelf. In deze interactieve incompany business

game stap je samen met collega's in een organisatie die verrassend snel levensecht aanvoelt en

vaak verdacht veel lijkt op je eigen organisatie. Vibber en het Semco Style Institute verzorgen

deze workshop gezamenlijk. Vanuit onze dagelijkse praktijk begeleiden wij organisaties bij

cultuurverandering, zelforganisatie, eigenaarschap en autonomie. De inzichten uit deze praktijk

vormen de basis van deze unieke ervaring.

Wat kun je verwachten?

Je kruipt in een rol binnen een fictieve organisatie en ervaart verschillende manieren van

organiseren. Door te spelen, te experimenteren en te reflecteren ontdek je wat

samenwerking belemmert, wat eigenaarschap stimuleert en hoe organisaties kunnen

groeien in autonomie en ondernemerschap. Een energieke, inspirerende en soms

confronterende ervaring die teams met andere ogen naar hun organisatie laat kijken. Een

krachtige spiegel voor teams en organisaties die willen groeien in autonomie, eigenaarschap

en resultaat.

Wat levert deze training jou op?

• Een inspirerende en energieke

teamervaring.

Inzicht in hoe organisaties écht

functioneren.

Zelforganisatie begrijpen én ervaren.

Concrete ideeën voor betere

samenwerking en resultaten.

• 

• 
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Zelforganisatie: The Game
Interactieve incompany workshop voor teams en organisaties 

in overleg

 duur

 

 locatie prijs  trainer

1 of 2 dagdelen in overleg

Inclusief lunch en materialen.

maatwerk Luuk Willems

datum

• 

• 

• 
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Meer weten over onze trainers?
 op de volgende pagina’s stellen zij zich voor.

academy



16

 

Joël Oorebeek 
Joël Oorebeek is implementatieconsultant bij vibber en

specialist in Ultimo, Enterprise Asset Management en

fleetmanagement. Hij ondersteunt organisaties bij de

implementatie, inrichting en optimalisatie van bedrijfsprocessen

en informatiesystemen. Dankzij zijn achtergrond in de IT-,

logistieke en operationele sector weet hij techniek, processen

en gebruikers effectief met elkaar te verbinden, waarbij zijn

enthousiasme en toegankelijke stijl complexe onderwerpen

begrijpelijk en direct toepasbaar maken.

Onze trainers

Joël van den Doel 
Joël van den Doel is directeur van vibber en coördinator van de

vibber academy. Als organisatieadviseur, trainer en

veranderkundige begeleidt hij organisaties bij vraagstukken op

het gebied van leiderschap, verandering, projectmanagement

en procesverbetering. Vanuit zijn brede ervaring binnen techniek,

transport, automotive, onderwijs, overheid en zakelijke

dienstverlening helpt hij organisaties duurzame resultaten te

realiseren. Met zijn energieke stijl en scherpe analyses weet hij

mensen in beweging te krijgen.

Marcel Moor 
Marcel Moor helpt organisaties bij het professionaliseren van

fleetmanagement, materieelbeheer en buitendiensten. Hij

combineert technische kennis met ruime ervaring op het

gebied van digitalisering, procesoptimalisatie en

datagedreven werken. Met zijn pragmatische stijl weet hij

mensen mee te nemen in verandering en complexe

vraagstukken te vertalen naar praktische oplossingen. 
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Maurice Kester 
Maurice Kester is adviseur en specialist op het gebied van

wagenparkbeheer, materieelbeheer en aanbestedingen.

Dankzij zijn brede kennis van voertuigtechniek, elektrificatie en

carrosseriebouw helpt hij organisaties bij het maken van

toekomstbestendige keuzes. Met zijn pragmatische aanpak

vertaalt hij complexe vraagstukken naar concrete en haalbare

oplossingen.

Luuk Willems
Luuk Willems is consultant bij het Semco Style Institute en

helpt organisaties mensgerichter, slimmer en effectiever te

werken. Hij combineert wetenschappelijke inzichten met

praktische toepasbaarheid en begeleidt teams en leiders bij

vraagstukken rondom betrokkenheid, eigenaarschap en

organisatieontwikkeling. Eerder werkte hij voor organisaties

als ABN AMRO en KPN. Daarnaast deelt hij wereldwijd, samen

met o.a. Ricardo Semler, zijn kennis en visie over de toekomst

van werk.

Faya Reinders 
Faya Reinders is consultant bij vibber en begeleidt organisaties

bij vraagstukken rondom betrokkenheid, eigenaarschap en

talentontwikkeling. Vanuit het Semco gedachtegoed helpt zij

teams en organisaties om het beste uit mensen naar boven te

halen. Met haar empathische stijl, scherpe observaties en

praktische aanpak weet zij snel vertrouwen te creëren en

complexe vraagstukken te vertalen naar concrete

verbeteringen in de dagelijkse praktijk.



Lange Kleiweg 56c

2288 GK Rijswijk

+31 70 204 4242

hallo@vibber.nl

www.vibberacademy.nl
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	academy
	Het zit in ons DNA
	Vibber academy, waar leren groeien betekent
	“Bij vibber academy geloven we dat leren niet alleen kennis brengt, maar ook energie, inspiratie en direct resultaat. Laat je verrassen door het trainingsaanbod!”
	Overzicht trainingen vibber academy
	In onderstaand overzicht vind je alle trainingen die wij op dit moment aanbieden. We zijn altijd in beweging, zo ook ons cursusaanbod. Op onze website is het overzicht up-to-date met data. Zo vind je altijd de training die het beste bij jou en jouw organisatie en team past. We verwelkomen je graag!
	Overzicht Trainingen
	naam opleiding
	omschrijving
	duur
	prijs
	locatie

	Alle cursussen zijn inclusief lunch en trainingsmateriaal. Wil je meer informatie over onze trainingen? Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +31 70 204 4242. Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.
	www.vibberacademy.nl
	duur
	locatie
	prijs
	trainer

	Basistraining Ultimo
	Werk je met Ultimo en wil je het systeem optimaal leren gebruiken? In deze praktijkgerichte basistraining leer je de basis van één van de meest gebruikte Enterprise Asset Management (EAM) systemen. Ultimo ondersteunt organisaties bij het beheren van assets, materieel, voertuigen, onderhoudsprocessen en werkorders. Je ontdekt hoe je sneller werkt, gegevens betrouwbaar vastlegt en meer grip krijgt op de dagelijkse operatie.
	Als implementatiepartner van Ultimo ondersteunt vibber organisaties bij het verbeteren van assetmanagement, fleetmanagement en onderhoudsprocessen. De kennis en praktijkervaring uit deze trajecten vormen de basis van deze training.
	Wat kun je verwachten? Een interactieve training waarin theorie en praktijk elkaar afwisselen. Je gaat direct aan de slag in Ultimo en leert stap voor stap hoe je efficiënt navigeert, gegevens beheert en processen ondersteunt. De training bevat veel praktische oefeningen, herkenbare voorbeelden en ruimte voor vragen uit de eigen werksituatie.
	Onderwerpen die aan bod komen:
	Wat levert deze training jou op?
	Opbouw en werking van Ultimo als asset-     & fleetmanagement platform Navigeren, zoeken en filteren Objecten, assets, voertuigen en materieel beheren Stamgegevens vastleggen en onderhouden Werkorders aanmaken, verwerken en opvolgen Preventief en periodiek onderhoud ondersteunen Werken met selecties, statussen en workflows
	Zelfstandig en efficiënt werken in Ultimo Meer grip op asset-, onderhouds- en fleetmanagementprocessen Betere kwaliteit van registraties en data Snellere verwerking van meldingen en werkorders Effectiever gebruik van de mogelijkheden binnen Ultimo Meer rendement uit uw asset- & fleetmanagement systeem
	Wil je meer informatie over onze trainingen?  Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +31 70 204 4242. Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.
	www.vibberacademy.nl
	duur
	locatie
	prijs
	trainer


	Ultimo voor gevorderden
	Werk je intensief met Ultimo en wil je meer uit het systeem halen? Deze training is ontwikkeld voor ervaren gebruikers, key users, planners, werkvoorbereiders en coördinatoren die hun kennis willen verdiepen. Ultimo is een toonaangevend Enterprise Asset Management (EAM) platform voor assetmanagement, fleetmanagement en onderhoudsbeheer. Door de geavanceerde mogelijkheden slim te benutten, haal je meer rendement uit processen en data..
	Als implementatiepartner van Ultimo ondersteunt vibber organisaties dagelijks bij het optimaliseren van assetmanagement-, fleetmanagement- en onderhoudsprocessen. De praktijkervaring uit deze trajecten vormt de basis van deze training.
	Wat kun je verwachten? Een interactieve training waarin theorie en praktijk elkaar afwisselen. Je gaat direct aan de slag in Ultimo en leert stap voor stap hoe je efficiënt navigeert, gegevens beheert en processen ondersteunt. De training bevat veel praktische oefeningen, herkenbare voorbeelden en ruimte voor vragen uit de eigen werksituatie.
	Onderwerpen die aan bod komen:
	Geavanceerde functionaliteiten optimaal benutten. Dashboards, rapportages en sturen op KPI's. Optimaliseren van asset-, fleet- en onderhoudsprocessen. Workflows en procesondersteuning effectief inzetten. Complexe selecties, filters en zoekopdrachten. Praktische toepassingen en best practices.

	Wat levert deze training jou op?
	Meer rendement uit de mogelijkheden van Ultimo. Betere stuurinformatie en meer inzicht in prestaties. Efficiëntere asset-, fleet- en onderhoudsprocessen. Effectiever gebruik van dashboards, rapportages en KPI's. Direct toepasbare kennis voor jouw dagelijkse praktijk.
	Wil je meer informatie over onze trainingen?  Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +31 70 204 4242. Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.
	www.vibberacademy.nl
	duur
	locatie
	prijs
	trainer


	Applicatiebeheer Ultimo
	Ben jij verantwoordelijk voor het beheer van Ultimo binnen jouw organisatie? Deze training is speciaal ontwikkeld voor applicatiebeheerders en functioneel beheerders die verantwoordelijk zijn voor de inrichting, continuïteit en doorontwikkeling van de applicatie. Ultimo is een toonaangevend Enterprise Asset Management (EAM) platform voor assetmanagement, fleetmanagement en onderhoudsbeheer. Een goed ingerichte omgeving zorgt voor betrouwbare processen, tevreden gebruikers en waardevolle managementinformatie. Als beheerder speel je een sleutelrol in het succesvol inzetten van Ultimo binnen de organisatie. Als implementatiepartner van Ultimo ondersteunt vibber organisaties dagelijks bij de inrichting, optimalisatie en het beheer van Ultimo omgevingen. De praktijkervaring uit deze trajecten vormt de basis van deze training.
	Wat kun je verwachten? Een interactieve training waarin theorie en praktijk elkaar afwisselen. Je gaat direct aan de slag in Ultimo en leert stap voor stap hoe je efficiënt navigeert, gegevens beheert en processen ondersteunt. De training bevat veel praktische oefeningen, herkenbare voorbeelden en ruimte voor vragen uit de eigen werksituatie.
	Onderwerpen die aan bod komen:
	Wat levert deze training jou op?
	Configureren van schermen, dashboards en processen.  Gebruikers-, rollen- en autorisatiebeheer. Werken met de Ultimo Configuration Tool. Gridwidgets, koppelingen en integraties beheren. Datakwaliteit, beheer en applicatieoptimalisatie. Preventief onderhoud van de Ultimo omgeving.
	Meer grip op beheer, inrichting en doorontwikkeling van Ultimo. Effectief beheer van gebruikers, rollen en autorisaties. Een stabiele en optimaal ingerichte Ultimo omgeving. Betere ondersteuning van bedrijfs- en onderhoudsprocessen. Direct toepasbare kennis voor professioneel applicatiebeheer.
	Wil je meer informatie over onze trainingen?  Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +31 70 204 4242. Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.
	www.vibberacademy.nl
	duur
	locatie
	prijs
	trainers


	Wagenpark- en materiaalbeheer
	Voertuigen, machines en materieel vertegenwoordigen een grote investering. Toch ontbreekt in veel organisaties het overzicht om kosten, onderhoud, vervanging en inzetbaarheid effectief te sturen. In deze praktische training leer je hoe je meer grip krijgt op jouw wagen- en materieelpark, processen slimmer inricht en beter onderbouwde keuzes maakt. Als specialist in wagenpark-, materieel- en fleetmanagement ondersteunt vibber dagelijks organisaties bij het optimaliseren van beheerprocessen, onderhoudsstrategieën en datagedreven sturing. De kennis en praktijkervaring uit deze trajecten vormen de basis van deze training.
	Wat kun je verwachten? De training combineert theorie, praktijkvoorbeelden en interactieve opdrachten. Je leert hoe je voertuigen en materieel efficiënter beheert, kosten beheerst en risico's vermindert. Daarbij werk je aan vraagstukken uit jouw eigen organisatie, zodat je de opgedane kennis direct kunt toepassen. Na afloop beschik je over concrete handvatten om de prestaties, betrouwbaarheid en inzetbaarheid van jouw wagen- en materieelpark structureel te verbeteren.
	Onderwerpen die aan bod komen:
	Basisprincipes van wagenpark- en materieelbeheer. Sturen op kosten, prestaties en TCO. Onderhoud en beschikbaarheid optimaliseren. Vervangingsbeleid en investeringskeuzes. Veiligheid, wet- en regelgeving. Duurzaam en toekomstbestendig beheer. KPI's, dashboards en datagedreven sturen. Praktische verbeteringen voor meer grip.

	Wat levert deze training jou op?
	Meer grip op kosten, onderhoud en inzetbaarheid van voertuigen en materieel. Betere onderbouwing van investerings- en vervangingsbeslissingen. Efficiëntere processen en minder stilstand. Direct toepasbare inzichten, tools en best practices uit de praktijk. Een concreet verbeterplan voor jouw eigen organisatie.
	Wil je meer informatie over onze trainingen?  Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +31 70 204 4242. Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.
	www.vibberacademy.nl
	duur
	locatie
	prijs
	trainer


	Projectmanagement  Projectmatig werken op basis van IPMA-D
	Til jouw projecten naar een hoger niveau met onze praktijkgerichte training Projectmanagement op basis van IPMA-D. Of je nu start als projectleider of jouw projectmanagementvaardigheden verder wilt ontwikkelen, deze training biedt de kennis en tools om projecten succesvol te realiseren. Je leert projectmatig werken, effectief sturen op doelen, planning, budget en samenwerking. Desgewenst bereid je je voor op het behalen van het internationaal erkende IPMA-D certificaat.
	Wat kun je verwachten? Tijdens meerdere sessies werken we aan het versterken van jouw projectmanagement-vaardigheden. Theorie en praktijk wisselen elkaar af, waarbij je direct aan de slag gaat met herkenbare situaties en eigen praktijkcases. Zo leer je niet alleen de principes van projectmanagement, maar vooral hoe je deze succesvol toepast binnen jouw organisatie.
	Onderwerpen die aan bod komen:
	Wat levert deze training jou op?
	Basisprincipes van projectmanagement. Doelen, scope en projectresultaten. Planning, fasering en voortgang. Risicomanagement en probleempreventie. Stakeholdermanagement en communicatie. Leiderschap en teamdynamiek. Weerstand, conflicten en verandering. Budget-, capaciteit- en middelenbeheer.
	Een stevige basis in projectmanagement volgens IPMA-D. Praktische projectmanagementvaardigheden voor de dagelijkse praktijk. Meer grip op projecten, planning en resultaten. Effectiever projectmatig werken en projecten succesvol afronden. Sterkere samenwerking met stakeholders en projectteams. Voorbereiding op het IPMA-D examen (optioneel).
	Wil je meer informatie over onze trainingen?  Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +31 70 204 4242. Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.
	www.vibberacademy.nl
	duur
	locatie
	prijs
	trainers


	Bouwen aan blijvende betrokkenheid
	Betrokken medewerkers vormen de basis van een succesvolle organisatie. Organisaties die investeren in werkgeluk, eigenaarschap en ontwikkeling zien vaak hogere prestaties, minder verloop en meer energie op de werkvloer.
	vibber en het Semco Style Institute verzorgen deze training gezamenlijk. Vanuit onze dagelijkse praktijk begeleiden wij organisaties bij vraagstukken rondom cultuurverandering, werkgeluk, betrokkenheid, eigenaarschap en talentbehoud. De inzichten, voorbeelden en aanpakken uit deze praktijk vormen de basis van deze training.
	Wat kun je verwachten? Waarom blijven medewerkers bij de ene organisatie met plezier werken, terwijl ze bij een andere organisatie alweer om zich heen kijken? In deze interactieve training ontdek je wat betrokkenheid écht versterkt. We combineren praktijkervaring van vibber en het Semco Style Institute met concrete voorbeelden, inspirerende inzichten en direct toepasbare handvatten. Je reflecteert op je eigen organisatie, ontdekt waar kansen liggen en vertaalt inzichten direct naar acties. Zo ga je naar huis met een concreet plan om betrokkenheid, werkgeluk en personeelsbehoud te versterken.
	Onderwerpen die aan bod komen:
	De bouwstenen van duurzame betrokkenheid. Werkgeluk, motivatie en eigenaarschap. Talentbehoud en duurzame inzetbaarheid. Groei, ontwikkeling en autonomie. Cultuur en betrokkenheid versterken. Verloop voorkomen en talent behouden. Praktische interventies en een concreet verbeterplan.

	Wat levert deze training jou op?
	Inzicht in wat betrokkenheid écht versterkt. Handvatten voor werkgeluk, eigenaarschap en talentbehoud. Praktische tools voor duurzame inzetbaarheid. Een concreet actieplan voor jouw organisatie.
	Wil je meer informatie over onze trainingen?  Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +31 70 204 4242. Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.
	www.vibberacademy.nl
	duur
	locatie
	prijs
	trainer


	Leidinggeven aan teamontwikkeling
	Succesvolle teams ontstaan niet vanzelf. Ze vragen om leiders die richting geven, vertrouwen creëren en medewerkers stimuleren om verantwoordelijkheid te nemen. Toch worstelen veel leidinggevenden met de balans tussen sturen en loslaten.
	Vibber en het Semco Style Institute verzorgen deze training gezamenlijk. Vanuit onze dagelijkse praktijk begeleiden wij organisaties bij leiderschap, zelforganisatie, teamontwikkeling en cultuurverandering. De inzichten, voorbeelden en aanpakken uit deze praktijk vormen de basis van deze training.
	Wat kun je verwachten?  In deze praktijkgerichte training ontwikkel je jezelf van sturend leidinggevende naar coachend en faciliterend leider. Je leert hoe teams zich ontwikkelen, welke leiderschapsstijl daarbij past en hoe je eigenaarschap stap voor stap kunt vergroten. Met praktijkvoorbeelden, reflectie, feedback en concrete experimenten vertaal je de inzichten direct naar jouw dagelijkse praktijk.
	Onderwerpen die aan bod komen:
	Wat levert deze training jou op?
	Zelforganisatie in theorie en praktijk. Coachend en faciliterend leiderschap. Sturen, loslaten en vertrouwen geven. Teamontwikkeling en groepsdynamica. Eigenaarschap en ondernemerschap stimuleren. Leiderschapsgedrag en persoonlijke effectiviteit. Werken met feedback en reflectie. Een concreet 100 dagen actieplan.
	Inzicht in jouw rol als moderne leider. Handvatten voor coachend en faciliterend leiderschap. Teams die meer verantwoordelijkheid nemen. Een concreet plan voor verdere teamontwikkeling.
	Wil je meer informatie over onze trainingen?  Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +31 70 204 4242. Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.
	www.vibberacademy.nl
	datum
	locatie
	trainer
	prijs
	duur


	Zelforganisatie: The Game Interactieve incompany workshop voor teams en organisaties
	Wat gebeurt er als je een organisatie bouwt vol regels, procedures en controle? En wat gebeurt er als je medewerkers juist ruimte, verantwoordelijkheid en vertrouwen geeft?
	Tijdens Zelforganisatie: The Game ervaar je het zelf. In deze interactieve incompany business game stap je samen met collega's in een organisatie die verrassend snel levensecht aanvoelt en vaak verdacht veel lijkt op je eigen organisatie. Vibber en het Semco Style Institute verzorgen deze workshop gezamenlijk. Vanuit onze dagelijkse praktijk begeleiden wij organisaties bij cultuurverandering, zelforganisatie, eigenaarschap en autonomie. De inzichten uit deze praktijk vormen de basis van deze unieke ervaring.
	Wat kun je verwachten? Je kruipt in een rol binnen een fictieve organisatie en ervaart verschillende manieren van organiseren. Door te spelen, te experimenteren en te reflecteren ontdek je wat samenwerking belemmert, wat eigenaarschap stimuleert en hoe organisaties kunnen groeien in autonomie en ondernemerschap. Een energieke, inspirerende en soms confronterende ervaring die teams met andere ogen naar hun organisatie laat kijken. Een krachtige spiegel voor teams en organisaties die willen groeien in autonomie, eigenaarschap en resultaat.
	Onderwerpen die aan bod komen:
	Wat levert deze training jou op?
	Bureaucratie, hiërarchie en zelforganisatie. Organisatievormen in de praktijk ervaren. Eigenaarschap, autonomie en ondernemerschap. Samenwerking en communicatie verbeteren. Patronen herkennen in je eigen organisatie. Concrete verbeterinitiatieven ontwikkelen.
	Een inspirerende en energieke teamervaring. Inzicht in hoe organisaties écht functioneren. Zelforganisatie begrijpen én ervaren. Concrete ideeën voor betere samenwerking en resultaten.
	Wil je meer informatie over onze trainingen?  Neem contact op via hallo@vibber.nl of bel ons op +31 70 204 4242. Ben je al overtuigd? Schrijf je dan eenvoudig in via de site.
	www.vibberacademy.nl
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